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障害者雇用を目的とした特例子会社「株式会社バンダイナムコウィル」を設立 
                 

株式会社バンダイナムコホールディングス 

                社長：高須武男 本社：東京都港区 

                東証一部（証券コード：７８３２） 

 

 ㈱バンダイナムコホールディングスは、障害者雇用を目的とした子会社「株式会社バ

ンダイナムコウィル」を２００６年３月６日に設立し、このたび２００６年５月１２日

に「障害者の雇用の促進等に関する法律」に定める特例子会社の認定を受けました。 

また、同時にグループ適用も受けました。 

 現在バンダイナムコウィルではバンダイナムコグループの拠点３箇所における清掃

作業や造園・緑化工事の業務を請け負っています。今後はバンダイナムコグループ内で

業務を請け負う拠点数を拡げると共に、グループ社員の健康回復や疲労回復を目的とし

た施術業務など、業務を拡大し、障害者の雇用の促進に取り組んでいく予定です。 

 

株式会社バンダイナムコウィル会社概要 

 

企業理念   「バンダイナムコウィル」は個性を尊重し、地域と社会に貢献する 

企業を目指します。 

代表者    代表取締役 鈴木理司 

設立日    ２００６年３月６日 

資本金    １，０００万円（バンダイナムコホールディングス１００％出資） 

 所在地    横浜市港北区樽町２－１－６０ 

 社員数    １６名（うち障害者９名） 

事業内容   建物内外の清掃請負業務 

        造園・緑化工事の請負業務 

        職員の健康管理、疲労回復、疾病予防を目的とした施術請負業務 

        福祉事業関連業務 

        印刷・製本業務 

        エンターテインメント事業に附帯する関連業務  など 

  


