
バンダイナムコグループの

価値創造プロセス

従業員

社会

株主

パートナー

お客様 
（ファン）

世界中のファンとともに未来をつくる
バンダイナムコグループは、グループを取り巻く課題に対し、「パーパス“Fun for All into the Future”」のもと独自の経営資源を
融合することで、グループ最大の強みでありビジネスモデルでもある「IP軸戦略」をワールドワイドに展開し、IPの魅力を活かした 
商品・サービスを提供しています。同時にサステナブルな社会の実現に向けた責任を果たしながら、人と世界がつながる未来づく

りに貢献していきます。

多様な人材

連結従業員数

11,345人
（2025年3月末時点）

中期計画の成長投資

3年間で

約6,000億円
（2025年4月～2028年3月）

企画・開発力

年間取扱IP数

500以上

外部とのオープンな 
パートナーシップ

技術力

ゲームコンテンツ開発投資

697億円 
（2025年3月期）

販売・マーケティング力

広告宣伝費

715億円 
（2025年3月期）

安定した財務基盤

自己資本比率

71.9% 
（2025年3月期）

知的財産

特許保有件数

2,457件
（2025年3月末時点  
日本国内のみ）

多彩な事業領域

IPの魅力を活かした商品・ 
サービス

18以上の事業領域

商品点数

年間取扱商品点数

30,000点以上

Bandai Namco's Purpose

価値創造の未来

IPの魅力を活かした商品・サービスの提供とサステナブルな社会の実現に向けた      責任を果たすことでより多くのFansとつながり続ける

中長期ビジョン

重要な

経営資源 IP軸戦略

バンダイナムコグループは

エンターテインメントが生み出す 

心の豊かさで、人と人、人と社会、 

人と世界がつながる未来を 

あらゆるステークホルダーとともに 

創ります。

マテリアリティ

強み

    価値創造の成果         価値創造の源泉と戦略     

社会価値

  GHG排出量

   廃棄物（リサイクル量）

  環境配慮商品生産数

  顧客満足度

  人権デューディリジェンス実施状況

  男女育児休暇取得率

  エンゲージメント

  障がい者雇用率

経済価値

 売上高

 営業利益

 海外売上高比率（仕向地別）

 営業利益率

 エクイティスプレッド

 総還元性向

 1株当たり当期純利益

地球環境との共生

適正な商品・サービスの提供

知的財産の適切な活用と保護

尊重しあえる社会の実現

コミュニティとの共創

P.92

中期計画
P.34

サステナビリティ
P.90

人材戦略
P.88

コーポレートガバナンス
P.116
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